附件2

2016年河南省国家职业资格统一鉴定考核方案

	职业
	等级
	鉴定内容
	题型
	题量
	答题方式
	配分

比例

	秘书
	5-3级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	90%

	
	
	技能操作
	案例分析、

工作实务
	/
	纸笔作答
	100%

	
	
	英语能力
	选择、填空、

翻译、写作等
	/
	纸笔作答
	100%

	营销师

(推销员)
	5-3级
	职业道德
	选择题
	125
	题卡作答
	10%

	
	
	理论知识
	
	
	
	90%

	
	
	技能操作
	选择、案例分析

计算、方案策划
	/
	纸笔作答
	100%

	育婴师
	5-3级
	职业道德
	选择、判断
	200
	题卡作答
	５%

	
	
	理论知识
	
	
	
	95%

	
	
	技能操作
	案例分析
	/
	纸笔作答
	100%

	公共营养师
	4-3级
	职业道德
	选择、判断题
	120
	题卡作答

可用计算器
	5%

	
	
	理论知识
	
	
	
	95%

	
	
	技能操作
	情景、案例等
	/
	纸笔作答

可用计算器
	100%

	动画绘制员
	4-3级
	职业道德
	选择、判断
	100
	题卡作答
	5%

	
	
	理论知识
	
	
	
	95%

	
	
	技能操作
	实际操作
	/
	计算机操作等
	100%


